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Indledning

275 Velkommen til Vandpyttens psedagogiske leereplan, - vores red-
skab og arbejdsgrundlag, som danner rammen for alle bgrns ud-
vikling, leering, trivsel og dannelse. Den er et veerdifuldt og dyna-
misk redskab i vores hverdag, som giver os det samme videns-
grundlag, og skal sikre planlaegning, gennemfgrelse og evalue-
ring af leereplansarbejdet. Laereplanen indeholder introduktion
til de overordnede rammer, beskrivelse af vores kerneopgaver,
hvordan vi organiserer os og afspejler, hvad vi er optaget af i vo-
res padagogiske arbejde. Vi vil undervejs forklare, hvordan vi ar-
bejder med de forskellige elementer i den nye styrkede leereplan,
og vi kommer med eksempler fra hverdagen. Siden sommeren
% 2018, har viarbejdet med at implementere den nye styrkede pae-
/ dagogiske lzereplan, og det har vaeret en spaendende proces. Den
" lovmaessige evaluering af dette forlgb kan | lzese i den nederste
. del af laereplanen.

Det lovmaessige krav og den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af den paedagogiske laereplan
er dagtilbudsloven: https://www.retsinformation.dk/eli/Ita/2020/1326 med tilhgrende
bekendtggrelse, der er omsat i Bgrne- og socialministeriets publikation: 7044 SPL Den styr-
kede paedagogiske laereplan 21 WEB.pdf (emu.dk)

VANDPYTTEN - Den institution du selv ville vaelge, hvis du var barn

Det der kendetegner Vandpytten er en hverdag, hvor vi
laegger veegt pa at skabe en god stemning med synlige og
naervaerende voksne, der er taet pa. Respekt, troveerdighed
og engagement er vaesentlige vaerdier, som er grundlaget
for at skabe den gode hverdag for bgrnene og bidrage til et
godt bgrneliv.

Vi er en privat integreret daginstitution med cirka 65 bgrn, der dbnede i 2011. Idégrundlaget for
Vandpytten er at tilbyde et alternativ til de kommunale institutioner, et alternativ hvor idreet, leg,
bevaegelse, udeliv og naturoplevelser indgar som en naturlig del af hverdagen. At veere en idraets-
og naturinstitution betyder, at vi tiloyder et seerligt miljg, der opfordrer til dette. Vi antager en krops-
faanomenologisk tilgang til lzering, hvilket betyder, at vi i Vandpytten tror pa, at vi som mennesker
leerer gennem kroppen og med kroppen. Med dette i centrum, mener vi, at vi giver gode vilkar for
en sund udvikling bade motorisk, emotionelt, sprogligt og socialt. Vi har bevidst valgt ikke at have
sa meget traditionelt legetgj, da vi mener, at samvaeret, aktiviteterne og legen skal veere i fokus. Det
er vores erfaring, at nar der ikke er sa meget legetgj, stiller det andre krav til bgrn og personale i
forhold til initiativer og at bruge fantasien.

| Vandpytten er bgrnene inddelt i tre grupper. De mindste bgrn er pa Krudtuglestuen (0-2 ar), mens
vii bgrnehaven har gruppen med Spilopperne (3-4 ar), og de ldste bgrn tilhgrer Satelitgruppen (5-
6 ar). Vi gnsker at skabe et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg, hvor bgrnene trives,
leerer, udvikler sig og dannes. Bgrnene er i leeringsmiljger hele tiden, som de beveeger sig ud og ind
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af, nar de leger, deltager i aktiviteter, gennem de daglige rutiner osv. Dette er omdrejningspunktet
for bgrnenes hverdag kombineret med en god struktur. Med udgangspunkt i vores temaer, paeda-
gogisk fokus, det enkelte barns behov og bgrnegruppen som helhed, dannes der mindre aktivitets-
grupper. Ud fra dette planlagger og organiserer vi dagen, sa det er synligt for bgrnene, hvor de skal
vaere, og hvem de skal veere sammen med pa vores tavle i Garderoben.

FAGLIG LEDELSE

Det er ledelsens opgave at s@grge for rammesatning, organisering og tilretteleeggelse af arbejdet
med paedagogiske laeeringsmiljger af hgj kvalitet, sa det fremmer bgrnenes trivsel, udvikling, laering
og dannelse.

Den ledelsesmaessige tilgang er praeget af engagement, at vaere inspirerende, sggende, nysgerrig og
reflekterende. Ledelsen skal have modet til at ga forrest, og har et gnske om, at vi hele tiden udvikler
os. Personalet skal maerke ejerskab, forsta at de g@r en forskel, at vi skaber noget unikt sammen og
er indbyrdes afhangige.

Vi samarbejder med PPR Hillersd Kommune, og fglger deres bgrne- og ungepolitik: “Fzelles bgrn,
faelles ansvar”, som er den rgde trad i arbejdet med bgrn, unge og familier i Hillerod Kommune.
https://www.hillerod.dk/media/266189/faellesborn-faellesansvar-2019.pdf

Bgrnesyn

Det at vaere barn har en veerdi i sig selv. De har ret til at veere bgrn
og ret til at vaere forskellige. De voksne opfatter alle bgrn som no-
get seerligt, fordi sa bliver de ogsa til noget saerligt, - ogsa for de
andre bgrn. Det er os voksne, der ma justere rammer og tilgang til
bernene, sa de kan udvikle sig, for det enkelte barn kan ikke aendre
noget, men det kan de voksne.

Vi arbejder med afsaet i den anerkendende tilgang, hvilket kommer
til udtryk ved, at personalet hele tiden forsgger at mgde barnet,
hvor det er, og anerkende dets fglelser og behov. Vi forsgger at an-
erkende det, de har gang i, og give dem positiv opmaerksomhed,
kontakt og interesse for det, de er optaget af, f@r vi beder dem om
en opgave eller et skift.



https://www.hillerod.dk/media/266189/faellesborn-faellesansvar-2019.pdf

Barn er styret af lyst og er impulsive, og vi har derfor fokus pa deres hensigt, og hvad der ligger bag
deres handlinger. Vi hjelper dem med at seette ord pa deres intentioner, - ogsa overfor de andre
bgrn. Der er altid en mening med det, bgrnene geor.

Alle bgrn udvikler sig, men i forskelligt tempo, sa derfor tager vi udgangspunkt i barnets naermeste
udviklingszone. Vi gentager de samme ting igen og igen, de gver sig, og der sker hele tiden en lille
2ndring. Gentagelse er godt, meget gentagelse er meget godt.

Det er sveert for bgrn at rammesaette sig selv, og derfor guider vi barnet, ved at fortzlle, hvad vi
gerne vil have og er tydelige. Vi bygger et stillads og fjerner det gradvist.

Vi har fokus pa bgrns selvhjulpenhed, da vi mener, at det “at kunne selv”, er et vigtigt led i bgrns
trivsel og udvikling. Bgrnene skal opleve glaaden ved at kunne noget og mestre sin hverdag, og der
er mange daglige ggremal og rutiner, hvor bgrnene kan udfordres og traene dette. Dette understgt-
tes i situationer i garderoben, ved maltidet, i puslerummet, vaske hander, at kunne ga selv osv.

T|Iknytn|ng ”Den bedste start pa livet”

, ’ﬂ : Opbygning af trygge tilknytninger mellem bgrn og voksne er en af vores
o ~ vigtigste paedagogiske opgaver. Vi er nogle af bgrnenes vigtigste omsorgs-
: personer, og har derfor en vigtig rolle. Tilknytning er fundamentet for ud-
vikling, og det er en forudsatning, at barnets tryghedsbehov er daekket
for, at barnet kan vaere nysgerrig og undersggende. “Ndr jeg er tryg, tor
jeg udforske verden.” Tryghed og tilknytning har ogsa en stor betydning
. for bgrnenes fglelsesliv.
. Med udgangspunkt i Tryghedscirklen, er det tydeligt, at bgrn har behov
- fortryghed. Et trygt tilknyttet barn bruger den voksne, som en sikker base,
hvor barnet kan sgge tryghed ved behov. Det lille barn har behov for at
' vide, "hvem passer pa mig?” og "hvem hjzelper mig?”.
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Altid ndr det er muligt: Fglge barnets behov
Altid nar det er ngdvendigt: Vise lederskab
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Vores mal er tet og jeevnlig kontakt mellem bgrn og voksne, at vi veerner om tid og naervaer og er
tilgeengelige. Vi er opmaerksomme pa barnets fglelsesmaessige behov, kan rumme barnets fglelser,
trgster barnet og deler begejstring med barnet. Vi er fysiske, kaerlige og drager omsorg, og pa denne
made udvikles en tryg tilknytning.

Vi tilgodeser ogsa de aldste bgrns behov for tryghed og tilknytning, nar de starter pa deres sidste
ar i bgrnehavens Satelitgruppe. Her er tilknyttet en fast voksen, men en af deres primaere gruppe-
voksne fra bgrnehaven fglges med dem ogsa.

Praksiseksempel: Hvordan arbejder vi tilknytningsbaseret?
Det er 4 uger inde i et opstartsforlgb med 2 bgrn.
Vi modtager begge bgrnene pa stuen, og foruden
de 2 bgrn er der 5 andre bgrn pé stuen samt 3
voksne. | hele opstartsperioden har bgrnene vaeret
fast tilknyttet 2 af de voksne og en mindre gruppe
barn.

Vi har forskellige leeringsmiljger pa stuen, et med
dyr, et sted med biler, et med bolde osv. Alle
voksne har fordelt sig pa et leeringsmiljg, hvor de
kan fordybe sig. De 2 opstartsbgrn sidder hos hver
deres primaere voksen og lader sig optage af de
andres lege. Vi lader dem veere taet pd os, og samtidig gar vi det spaendende at vaere en del af feel-
lesskabet, ved at trille bolde rundt til hinanden mm. Bgrnene sgger rundt pd stuen og lader sig op-
tage af de andre bgrn og voksne. Vi klar til at italesaette, hvad, der sker, ndr de igen sgger kontakten
eller kigger efter os: “Ja, jeg kan se du leger, det er okay, jeg er her”.

NaG bgrnene sgger tilbage til deres primaere voksne, siger vi: ”Det er okay, du leger, jeg kommer
med”. Vi gar over med barnet, og sammen er vi nysgerrige pad feellesskabet. En kort stund kan det
veere rart at blive Igftet op og se det hele oppefra, og ndr barnet igen udviser interesse for faellesska-
bet, saetter vi os ned sammen og starter igen.

|
|
|
|




Padagogiske rutiner som laeringsmiljo

De paedagogiske rutiner er en stor del af hverdagen, og en af
vores mange padagogiske leeringsmiljger. Rutinepaedagogik er
alle de daglige ggremal sdsom maltider, oprydning, hygiejne,
paklaedning, sgvn osv. Disse er daglige og tilbagevendende ru-
tiner, som er sardeles betydningsfulde, og hvor der foregar
masser af leering. Det er meningsfuldt for bgrnene at blive ind-
draget i rutinerne, som aktiv deltager, og kunne bidrage til de
opgaver, som skal Igses, og opleve sig som vigtige i faellesska-
bet. De far mulighed for at gve sig, opleve at mestre, hjelpe og

samarbejde, og det at kende rutinerne skaber ogsa tryghed.

Vores opgave er at organisere og rammeszaette de paedagogiske rutiner pa mader, der giver bgrnene
overblik og mulighed for deltagelse. Vi har i samarbejde med forsker og konsulent Sgren Schmidt
arbejdet med vores praksis og mal for vores rutinepaedagogik. Det resulterede i, at vi udarbejdede
et skema til malfastszettelse for vores rutiner. | vores forlgb blev vi szerlig opmaerksomme pa bgr-
nenes ventetid i vores rutiner, om det giver mening for bgrnene, og hvordan bgrnene kan vaere
mere aktive. Vi arbejdede isaer med rutinerne omkring middagsluren, klarggring af frokost og afryd-

ning.

Malfastseettelse for Rutinepadagogik

Mal for bgrnene:

Mal for de voksne:

Vi gnsker at denne rutine, er et godt lzerings-
rum, hvor bgrnene:

Hvordan ggr vi?
Organisering:

Redskaber:

Hvor ser vi malene i praksis?




Bdrneperspektivet

Det er bgrnene, der er eksperter i at ga i dagtilbud. Vi er derfor nysgerrige pa deres tanker, fglelser
og fortaellinger, som giver os nye indsigter til at skabe et bedre bgrnemiljg. | Vandpytten vil vi i ar
udarbejde en bgrnemiljgvurdering, hvor vi bruger redskaber fra FACE:IT og DCUMs Dagtilbudster-
mometer, til at indfange bgrnenes syn pa bgrnemiljget i Vandpytten. Det vi bruger er et fysisk spgr-
geskema, hvor bgrnene bruger ansigter til at give deres vurdering, kombineret med et talende spgr-
geskema pa en Ipad, hvor bgrnene af en super-abe bliver ledt igennem spgrgsmal om leg, bgrne-
faellesskaber, skeeldud, medbestemmelse og fysiske rammer. Superaben introduceres de for pa
samlinger, hvor den kommer pa besgg, og hvor den ogsa er nysgerrig pa bgrnenes perspektiv. Vi
gleeder os til at se resultaterne, og haber det skaber nye refleksioner, som kan omszaettes til nye
handlinger i vores paedagogiske praksis.

BO SNAK I B&RNEHAVEN

Navn : Dato:
Sazt dit kryds der hvor det passer. Elad Ok Ked af det | Utryg Sur
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Hvordan har du det i bernehaven ?
Hvordan har du det med at blive afleveret 2
Hvordan synes du de voksne er ?
Hvad synes du om samling ?
Hvad synes du om at spise mad i bornehaven ?
Hvordan er det at lege selv ?
Hvordan er det at lege med andre born ?
Hvordan er det at veere pd toilet ?
Hvordan har du det ndr nogen driller 2
Hvordan har du det ndr du fér skeeldud ?
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Padagogisk idraet i Vandpytten

Vi er en idraetscertificeret institution, hvor personalet har
faet styrket deres faglige kompetencer, didaktiske redska-
ber og praksisviden til at kunne arbejde med paedagogisk
idreet. Paedagogisk idraet daekker over alle former for fysisk
aktivitet, hvor kroppen er i spil, og er en teori og metode,
der handler om, at idraet, leg og bevaegelse bliver en natur-
lig integreret del af den padagogiske praksis.

Vi laver fysiske aktiviteter, malrettet det bgrnene har be-
hov for udviklingsmaessigt. Brug af idraet sker altsa i en sam-
menhang med et paedagogisk formal, hvor paedagogikken
kommer fg@r idreetten. Ud fra vores observationer i bgrne-
gruppen eller vores leeringsmal vaelges aktiviteterne. Peedagogisk idraet er ikke bare krop, sanser og
bevaegelse, men ogsa en tankegang, hvor vi har fokus pa kroppen i hverdagens regler, rammer, ru-
tiner, opgaver og selvhjulpenhed. Nar vi gar pa tur med bgrnene, holder vi ikke i hand eller gar pa
reekke, men vi gnsker at give dem mulighed for naturlig bevaegelse, og lzere dem, at vaere opmaerk-
somme pa, hvad der sker omkring dem.

Vi arbejder bevidst i vores aktiviteter med en af de 4 fokuspunkter: Fysisk, psykisk, socialt og kogni-
tivt, og aktiviteterne tilrettelaegges og afvikles, sa der er deltagelsesmuligheder for alle bgrn. En af
kerneveerdierne er: "Den paedagogiske bagdgr”, som giver barnet mulighed for at deltage uden at
forlade aktiviteten.

Et praksiseksempel, der forteeller, hvordan vi arbejder med paedagogisk idraet med udgangspunkt i:
“Hvordan motiveres alle til at deltage”?

Vi tager udgangspunkt i den eeldste bgrnegruppe, hvor vi oplever, at det er sveert at deltage i feelles-
fange-lege. Vi saetter denne dag fokus pa det psykiske i at deltage, og praesenterer dem for en ny
fangeleg: "HAJEN KOMMER”.

Inden vi gér i gang, har vi forberedt os pd, hvordan vi kan motivere bgrnene til at deltage og give
dem og legen god energi. Vi er i det formelle rum voksen-barn, og er bdade igangsaettere og deltager
aktivt. De voksne deltager aktivt i denne leg, fordi krop imiterer krop, og vi vil med vores krop og
mimik vise, at det er sjovt at deltage. Vi formidler bade verbalt og visuelt for barnene. Vi har inden,
vi gdr i gang taenkt pd, hvordan vi kan justere legen, sa den bliver nemmere eller mere udfordrende,
og taenkt pd, hvordan vi kan veere forberedt pa evt. behov for en paedagogisk bagdgr. De voksne har
0gsda aftalt, hvilke roller de hver isaer har i legen denne dag.

Vi er to voksne og 15 bagrn, der er gdet ned til fodboldbanen. Den voksne forteeller, at i dag skal vi
lave en fangeleg, hvor der er en farlig haj, - den kan godt lide at fange fisk og andre dyr, der lever i
vandet. Vi bruger her historien og fantasien til at fG deres opmaerksomhed. Hajen er i fgrste runde
den voksne, som har et afgraenset omrdde pa midten af banen. Bgrnene bliver fordelt i 4 hjgrner,
hvor de bor i deres vandhul (en hulahopring), og de bliver henholdsvis til krabber, blaeksprutter, sild
og guldfisk. Vi er opomaerksomme pd, at de bgrn, der har ofte har sveaert ved at deltage, de er med til



at gnske, hvilket vandhul de godt kunne taenke sig at veere en del af, og dermed kommer godt fra
start. Den anden voksen er den, der fortzeller, hvilke fisk, der skal ud at svsmme. NGr man er ude at
sv@émme, skal man Igbe rundt om Hajen. Pludselig réber den voksne: "HAJEN KOMMER”, og alle skal
lgbe hjem i deres eget vandhul, inden de bliver fanget af hajen. Bliver man fanget, sa skal man hjeelpe
hajen.

Undervejs er der nogen, der har sveert ved at acceptere, at de bliver fanget, eller de bliver ked af det,
da de falder eller synes hajen var lidt voldsom. Her far vi brug for den paedagogiske bagdar, som er
en hula-hop ring pd banen, som vi kalder for fiske-hospitalet. Her kan man lige tage en pause, indtil
man er klar igen, men er stadig en del af legen, og kan mdske hjaelpe den voksne med at vaelge, hvem
der skal ud at svamme. Vi oplevede, at bgrnene hurtigt blev klar til at deltage i legen igen. De kan i
denne leg altsG veaere aktive/deltagende eller passive/ iagttagere i kortere eller laengere perioder
uden at legen gdr i oplgsning, eller de forlader legen.

Efter legen evaluerer vi med bgrnene, hvor de skal saette ord pd, hvad de godt kunne li ved denne
leg, og hvad der var mindre sjovt ved legen. Vi slutter af med at tale om, hvor vigtigt det er at deltage
i fangelege, for at det bliver sjovt for alle. De voksne konkluderede, at vi havde ndet dagens mdl,
nemlig at bgrnene fik en god og sjov oplevelse med en fangeleg, og de fik gvet sig pd det psykiske
og at requlere falelserne ved legen.

| Vandpytten gnsker vi at fremme bgrnenes bevaegelsesgleede, og derfor har vi fokus pa legemiljger,
der motiverer til bevaegelse. Vores stuer er primaert indrettet med fleksible miljger, sa vi hurtigt kan
a&ndre rummet til bevaegelsesaktiviteter. For at sikre kvalitet i vores arbejde med pzaedagogisk idreet,
har vi gennemgaet en re-certificering i 2021. Alle vores medarbejdere deltager i den paedagogiske
idreetskonference 25. september 2021, og vores nye medarbejdere sendes pa VIA's kursus for nye
medarbejdere, hvor idreetscertificeringen gennemgas i bade teori og praksis. Der er to af vores med-
arbejdere, der i ar deltager pa fordybelsesforlgbet: Kroppens betydning i det peedagogiske arbejde.

Legen

Bgrns spontane og selvorganiserede leg skal anerkendes, respekteres og
gives betydelig plads i hverdagen i dagtilbuddene”

Legen har en veerdi i sig selv og udggr en unik ramme for, at bgrnene kan
udvikle deres kompetencer. | den nye styrkede lareplan er leg indskre-
vet, og blevet mere fremtraadende. Lzering er mindre fremtraedende,
men bgrnene lerer jo igennem at lege.

, Leg er vigtig, fordi bgrnene her udforsker, de tager erfaringer med ud af
legen, ud i verden og ind i virkeligheden. Gennem legen laerer bgrnene
om omverdenen, de bearbejder indtryk, fglelser og virkeligheden. De
i gver sig i at forholde sig til deres omgivelser, udvikler selvbestemmelse
og identitetsdannelse sammen med andre.
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Det er vores opgave at hjelpe legen pa vej, og s@rge for gode vilkar og legebetingelser i vores lze-
ringsmiljger. Vi spiller en afggrende rolle i bgrnenes leg, og ved vores fysiske tilstedevaerelse og
kontakt bidrager vi til en mere aktiv leg.

Vi understgtter og udfordrer bgrnene i legen, og hjelper dem, som har sveaert ved at komme ind i
legen. Legen kan veere spontan eller kan rammesattes af de voksne, men det sker pa bgrnenes
praemisser, og vi fglger bgrnenes spor. Vi er bevidste om, hvornar vi skal vaere deltagende, hvornar
vi skal iagttage, og hvornar vi skal holde os helt udenfor bgrnenes leg.

Bornefaellesskaber og bgrn | UDSATTE POSITIONER

"Alle bgrn har behov for at vaere vigtige i faellesskabet”, og tager vi an-
svar for at skabe et inkluderende miljg, hvor alle bgrn har deltagelses-
muligheder. Bgrnene skal have oplevelsen af at fgle sig anerkendt,
veaerdsat og som en del af fallesskabet. Vi arbejder med, hvordan man
behandler hinanden, have gje for hinanden, mestre de sociale spille-
regler og normer, afkode kropssprog og at se og forsta andres behov
og intentioner.

Alle bgrn er unikke og har forskellige udgangspunkter og forudsaetnin-
ger, og vores leeringsmiljger tager hgjde for bgrn i udsatte positioner.

En af Vandpyttens paedagoger har gennemfgrt diplommodulet ”Faglig fyrtarn” i 2020, i forbindelse
med implementering af de nye styrkede lzereplaner. Hun valgte at have et seaerligt fokus pa bgrn i
udsatte positioner i den afsluttende opgave. Centrale pointer i opgaven var at definere det at vaere
i en udsat position, og hvilke virkemidler, vi som professionelle kan tage i brug for at stgtte barnet
til en sund udvikling, med seerligt fokus pa legen, som centralt virkemiddel.

Alle medarbejderne i 2020 har laest opgaven, delt deres faglige refleksioner, hvilket gav os et gget
fokus pa:
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e Hvordan sikrer vi, at bgrn i udsatte positioner bliver tilbudt lzeringsmiljger, der fremmer de-
res udvikling?

e Hvad g@r vi, som virker?
e Hvad skal vi ggre mere af, og hvad kraever det af os?

Der udarbejdes handleplaner, der skal sikre, at vi kontinuerligt har fokus og primaere ansvarlige pa
et eller flere bgrn. Vi har fokus pa tidlig indsats for bgrn i udsatte positioner, og prioriterer et teet
samarbejde med foraeldrene samt inddrager vores faglige sparringspartnere fra PPR.

Praksiseksempel:

En af vores bgrn, havnede ofte i en udsat position. Barnets udfordringer var, at barnet havde sveert
ved at afleese de andre bgrn. Barnet overskred deres graenser, ved at ga for taet pd, sla mm.

I en mindre gruppe, satte vi fokus pd at gge barnets kropsbevidsthed, og hjelpe barnet til at ”“se de
andre”, afstemme og afleese. Barnene i gruppen var meget optaget af bil-lege, og derfor fik vi legen
til at udvikle sig til en bilvask. Bgrnene skulle skiftes til at vaske, trykke og massere hinanden, og man
sagde: “STOP”, nér der blev vasket for hdrdt og “MERE”, hvis man havde lyst til det. Alle var opmeerk-
somme pd hinandens signaler, og vores barn i fokus mestrede i dette laeringsmiljg at “se og af-
stemme” med sine venner.

MENTALISERING - at forsta eget og andres fglelsesliv

Vi har fokus pa, at vi mgder bgrnene mentaliserende, da det er med til at stimulere deres egen
mentaliseringsevne: "Mentalisering avler mentalisering”. Jo bedre vi er til at mentalisere, desto
bedre er vi til at Igse problemer, indga i relationer og regulere fglelser. Det kraever, at vi som fag-
professionelle ser bag om adfeerden, ogsa nar der er tale om uhensigtsmaessig adfaerd. Vi er bevidste
om, at nar fglelsesintensiteten gar op, gar mentaliseringsevnen ned. Derfor er vores padagogiske
pejlemaerker, at vi mgder bgrnene med dbenhed, og pakker vores forforstaelse sammen i mgdet
med bgrnene. Med empati viser vi, at vi forstar deres fglelser, og spgrger nysgerrigt ind til barnet.
Vi kigger pa os selv, og er opmaerksomme pa at holde fokus og veere til stede i relationen. Vi er
talmodige og bevarer roen, sa vi selv er i balance, som er afggrende for, at vi kan hjaelpe barnet med
at skabe balance i den ubalance der er. Vi husker at give barnet god tid, sa de selv far maerket efter
og fundet de rigtige ord.

Vores strategier er forskellige, men vi bruger blandt andet vejrtraekninger, at taelle til ti, eller siger
til os selv: "Se bag om adfeerden”, "Hvad er barnets billede af verden?” eller stiller spgrgsmalet:
”Gad vide, hvad der er pa spil for barnet?” Efter en konflikt traenes deres mentaliseringsevne, ved
at tale med ham/hende om: “Hvad foregik der inden i dig?” og “Hvad tror du, den anden taenkte,
felte, oplevede?”

Praksiseksempel:

Vi spiller bold pa legepladsen. En af drengene sparker til bolden, og den rammer en pige, som bliver
rigtig ked af det. Drengen, som har sparket til bolden, skynder sig hen og siger undskyld, men pigen
er stadig meget ked af det, og vender sig vaek fra drengen. Han prgver at fG kontakt med hende, og
siger undskyld igen og igen. Han siger det hgjere og hgjere, og begynder nu ogsa at blive ked af det.
Der kommer en voksen og hjeelper: “Jeg kan se, der er sket noget. Du er ked af det, og du praver at
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sige undskyld. Hvad mon der er sket?” Pigen svarer: "Han sparkede bolden pG mig” Drengen siger
igen: ” Undskyld det var ikke med vilje”. Nu bliver drengen ogsa rigtig ked af det.

Den voksne siger: ” Ah, det var ikke rart, hvor slog du dig henne?” Pigen peger pd panden. ”Sikke
noget”, siger den voksne. “Kom lad os saette os her sammen”. Den voksne siger til drengen: ”"Du ser
ogsd ked ud af det, har du ogsa slaet dig?” “Nej”, siger drengen, "men jeg sagde undskyld”. Den
voksne siger: ”Ja, du sagde undskyld, blev du ogsa forskraekket over, at du kom til at ramme med
bolden?”

”Ja”, siger drengen, ”og nu leger vi ikke mere”. "@v” siger den voksne. ”Du vil rigtig gerne lege med
pigen?” og han siger: ” Ja”. De sidder alle tre og snakker lidt, hvorefter pigen siger: “Skal vi spille bold
igen?”. Herefter genoptager de legen.

FOLELSESREGULERING

| Vandpytten har vi det sidste ar, haft fokus pa at arbejde med fglelser. Bgrn
som kan genkende, udtrykke og handtere deres fglelser, har bedre forud-
seetninger for feerre relationelle og adfaerdsmaessige problemer. Bgrn bliver
nemt overveaeldet af deres fglelser og har brug for hjalp. Dette behov for
hjzelp til selvregulering, har vi veeret optaget af at arbejde med i 2020-2021,
og vi har opsggt viden og redskaber til at arbejde med dette. Vi har haft et
tema omkring fglelser med bgrnene, og har blandt andet arbejdet med red-
skaber fra: Hjernesmart paedagogik, FACE:IT, og Low Arousal, som vi her kort
beskriver.

Flere bgrn har i dag en Amygdala (hjernens akutte alarmklokke), som er
overaktiv, og vi er derfor nysgerrige efter viden om hjernens reaktioner, og
hvilke handlemuligheder, der kan bidrage til at fremme selvkontrol, indre §§ : ]
ro, leering og empati hos bgrn. Dette har Anette Prehn iseer fokus pa i hendes bgger om Hjernesmart
Pzdagogik.

Vi ser iseer Amygdala "“triggere” blandt bgrnene, ved statustrusler i faellesskabet, ved for store krav
og opgaver, usikkerhed og uretfaerdighed. Amygdala kapring er uhensigtsmaessig, og hyppige kap-
ringer gger sandsynligheden for, at barnet reagerer pa samme made i fremtiden. Derfor har vi valgt
at arbejde med dette, ogsa sammen med bgrnene.

At have kendskab til Amygdala danner basis for empati. Vi har derfor sammen med bgrnene frem-
stillet enkle redskaber sasom Amygdala-uret, der har til formal at leere bgrnene at bemaerke, saette
ord pa og evaluere sin egen indre tilstand.

Vi har lavet vandflasker med glimmer, som nar den rystes illustrerer, at “hjernen mudrer til”. Nar
glimmeret falder til ro, er "hjernen” igen klar. Ved at bruge disse redskaber, adskilles problemet fra
barnet, og visualiserer, hvor barnet er.

Ved at have kendskab til hjernesmart psedagogik er vi blevet opmaerksomme pa at:

”"Lommelygten styrker, fremmer og @ger det, du lyser pG”

“Hjernens viskelaeder sletter abstrakte ord, som IKKE, og vi bruger derfor “"Hen imod sprog”. - “Du
md ikke lgbe” erstattes af “Jeg vil gerne have du gar”.

13



| hverdagen er viopmaerksomme pa3, hvor ofte et barn udseettes for Amygdala-triggende situationer,
og hvilke redskaber barnet, og vi, har til at tackle det. Hjernesmarte bgrn forudsaetter hjernesmarte
voksne.

En af vores medarbejdere har gennemfgrt Fagligt Fyrtarn i Fglelser med det padagogiske vaerktgj
"FACE:IT”. Vi forsgger at bruge dette til at hjelpe bgrnene i sveere situationer. Vaerktgjet, som vi
bruger er et ansigt med flytbare magneter, sa der kan laves forskellige ansigtsudtryk. Ansigtet er
dgbt ”"Bo”, bruges til emotionel spejling, til at udtrykke fglelser, igangsaette en andring af fglelser
og blive bedre til at aflaese andre.

Praksiseksempel 1: ”Bo spejler fglelser”

En pige skal vinke farvel til sin far, men da han er kart, faler pigen ikke, at hun fik
sagt ordentligt farvel. Hun bliver meget ked af det, vil ikke trgstes og rdber efter
sin far. Den voksne finder Bo, og seetter sig taet ved pigen. Hun ligger Bo med et
"ked af det" ansigt ved siden af pigen. Pigen kigger op og visser interesse for
Bo. "Ma jeg forteelle dig, hvorfor Bo er ked af det i dag?", spgrger den voksne.
Pigen nikker, og tager Bo i heenderne.

Den voksne fortzeller, at da Bo skulle sige farvel til sin far i dag, blev han meget
ked af det. Pigen kigger pG Bo, og sa begynder hun at fortzelle, at da hun skulle sige farvel, blev hun
0gsd ked af det, og at det var fordi, far ikke vinkede ved dgren.

Nu kan den voksne snakke videre om det med pigen, og til sidst bliver de enige om at "trgste"” Bo og
lave hans ansigt glad igen. Pigen kommer derefter ind pd stuen og kommer i gang med en leg.
Bo blev brugt til at spejle pigens falelser, og Bo hjalp pigen med at saette ord pd, hvad hun var ked

af.

Praksiseksempel 2:” Bo introducerer en leq”

En voksen og en lille gruppe bgrn skal lege en fangeleg, og den
voksne ved, at en af b@grnene er bange for at blive fanget. Inden
legen holder gruppen en lille samling, hvor Bo er med.

Via Bo og hans mange ansigter, forteeller den voksne en historie
om “dengang Bo var bange for at blive fanget". Bo skifter ansigter
undervejs, og pigen lytter opomaerksomt.

Bo forteeller, hvorfor han ikke kunne lide at blive fanget og om,
hvordan han fik det ok med det. Han fortaeller ogsd, hvad han ggr,
hvis legen alligevel bliver for vild. Nu er fange blevet en leg, som
Bo synes er sjov, og han spgrger, om bgrnene vil lege den med
ham. Det vil de godt. Pigen leger stadig forsigtigt med, men deltager mere end hun plejer.

Via Bo hjeelper vi barnet til at fd sat ord pd det, som er sveert. Bo kender alle falelser, og kan hjeelpe
barnet med at forstd dem og spejle barnets falelser. Det er ikke sa "farligt" at forteelle, at noget er
sveert, ndr Bo ogsa har det sadan.
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| arbejdet med bgrns fglelser er vi blevet mere opmaerksomme pa b@rnenes arousal-niveau (hjernes
vagenhed, aktivitetsniveau og parathed til at reagere pa stimuli). Nar arousal niveau stiger, sgges
ofte tilflugt til mere eller mindre konstruktive strategier. Vi er ogsa blevet mere opmaerksomme pa
vores egen tilgang og adfaerd med fokus pa low arousal, som stg@tter deres trivsel. Vi pavirkes af
andres fglelser og stemninger, ogsa kaldet affektsmitte, og vi har erfaret, at det ofte har en god
effekt med et voksenskift i sveere situationer.

Hvis vi oplever, at barnets arousal bliver udfordret laves en analyse af barnet, hvor vi kortlaegger
belastninger, indkredser de situationer der stresser barnet og finder frem til, hvad der er virksomt i
de situationer. Det kan vaere, der er brug for:

e at gge barnets selvbestemmelse, - ved at give barnet to valgmuligheder

e skabe samhgrighed, - hvor vi bruger "vi” i stedet for "du”
o forberede barnet, - da det er lettere, hvis man ved det i forvejen
e indfgre pauser eller andet.

Tilstand af vigenhed psykisk og
fysisk, som den pagaeldende eri,
i en given situation

A\

Kan reguleres Pavirkes af
via sanse- .
pavirkninger Ammlm'l-smal Sans;;ll; ?:gk 8
Arousalniveauet
afspejles i barnets
adfeerd

"Bgrn gor det godt, hvis de kan” Ggr de ikke, - er det fordi de mangler faerdigheder til at imgde-
komme de krav, vi har til dem. Hvis bgrnene skal lzere selvregulering, er de afhaengig af den voksnes
made at mg@de barnet pa. Vi er spejlet for barnet, og vi er ngdt til at fa det fglelsesmaessige sprog
ind i det professionelle. Det ggr vi ved at sige:

”Du bliver helt ked af det nu”

”Ah du blev forskraekket”

”Gad vide om du blev ved med at holde fast i mor, fordi du gerne vil have hun skulle blive?”
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Arshjul og temaer i Vandpytten

ARSHJUL | VANDPYTTEN 2021

e o Yy b e o e

BX. vANDPY 11 N

JULI
VORES
VANDPYTTEN FOLELSER

REND OG HOP

-KEND DIN
KROP

FRA JORD
TIL BORD

KRIBLE
KRABLE TID

MIDSOMMER

Vi tager udgangspunkt i vores planlagte arshjul, som er projekt- og temaorienteret, men der opstar
ogsa spontane forlgb, fordi vi fglger b@rnenes spor, og ser deres behov. Planlaegning og spontanitet
er ikke et enten-eller, men et bade-og, og der skal vaere balance mellem planlaegning og spontanitet.
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Vi bruger en skabelon til vores planlaegning, didaktiske overvejelser og evaluering af temaerne.

TEMA:

TOVHOLDERE:

TIDSRUM:

Indhold:
Hvad vil vi arbejde med?

Leeringsmal:
Hvad vil vi gerne opna?

Tiltag:
Hvad vil vi ggre for at na malet?

Aktiviteter:
Hvilke aktiviteter skal igangsaettes for
at na malet?

Tegn pa lzering:
Hvordan kan vi se, at vi er pa vej mod
malet?

Dokumentation:
Hvordan dokumenteres der dagligt?

Inddragelse:
Hvordan kan vi inddrage lokalsamfun-
det og evt. forzeldre?

Leeringsmiljger gennem hele dagen:
Hvordan kan vi sikre, at de gennem
hele dagen har mulighed for at "lege” i
forskellige leeringsmiljger med vores
tema?

Bgrneperspektiv:
Hvordan tages der udgangspunkt i bgr-
nenes perspektiv?

Organisering:
Hvordan fordeles bgrnene, de voksne,
lokaler?

Evaluering: (efter projektet)
Naede vi vores mal? Hvorfor/hvorfor
ikke?




Vi skal sikre at arbejde pa tveers af de seks laereplanstemaer og skriver, hvordan disse hver iszer
kommer i spil:

) ~~ Krop, sanser & bevagelse

/ Matur, udeliv & science " Kommunikation & sprog

 TEMA

" Rlsidig personlig udvikiing . h /4 ~ ™
/ g p 9 9 N\ \\ ,,«/ / Sociale kompetencer N\

" Kultur, wstetik & feellesskab

Eksempler fra vores temaer:

VORES FALELSER

| | forbindelse med vores uger om fglelser, valgte vi at lave en vul-
kan, som skulle illustrere det som sker i kroppen, nar man bliver
¥ rigtig vred.

. Man buldrer og bliver urolig indeni, og pludselig kommer det ud
af kroppen som vrede.

Vi lavede vulkanen i sandkassen ved hjzlp af forskellig ting, som
fik vulkanen til at ga i udbrud.

KRIBLE KRABLE

| ar valgte vi at have et sommerfugleprojekt, hvor vi hver dag
fulgte udviklingen fra larve til sommerfugl. Vi sa, hvordan lar-
verne spiste deres madpakke, blev store og tykke, skiftede
farve, hvordan pupperne abnede sig, hvordan de blev til de
smukkeste tidselsommerfugle, og vi endte med at holde farvel
samling pa legepladsen, inden de flgj afsted. Undervejs i forlg-
bet havde vi mange samtaler om sommerfugle. Vi snakkede om
deres farver, og om det orange stgv, som vi kunne se pa nettet,
var farve, de havde tilovers fra deres vinger. Vi gik ud og pluk-
kede blomster med bgrnene, - for sommerfugle spiser jo nektar,
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og vi blandede vores eget nektar af vand og sukker. Vi legede sommerfuglelarver, som blev til pup-
per, og senere sommerfugle i vores soveposer.

FRA JORD TIL BORD

| dette forlgb gnsker vi at bevidstggre bgrnene om madens vej
fra jord til bord. Vi planter og hgster forskellige ting i vores ur-
tehave, men har ogsa haft projektet: “Fra korn til brgd”. Det
startede med cykelture ud pa landet, hvor vi fandt rester af
korn pa de hgstede marker. Derhjemme havde vi nogle sten,
som vi brugte til at kvaerne kornet til mel, for afslutningsvis at
bage vores eget brgd pa balet.

REND OG HOP — KEND DIN KROP

1 | /BB | ugerne med Rend og Hop — kend din krop tager vi udgangspunkt i mate-
rialet fra Rend og Hop med Ida og Oliver - Rendoghop.dk.
Bornene kommer rundt i forskellige motoriske “tosse”-veerksteder, og en
af vaerkstederne er Balance-tossen. Her gver vi os pa at ga pa line, ga for-
leens og bagleens med aerteposer pa hovedet, transport med skeer osv.

JUL | VANDPTYTEN
| den sidste del af aret er der julehygge, historier og dril-
lerier pa et niveau, hvor alle kan veere med. Det er ogsa
en periode, hvor vi veerner om at komme ned i gear. Vo-
res Satelitgruppe laver Luciaoptog, og vi inviterer foreel-
dre og bgrn til "Jul pa Legepladsen”. Vi henter vores ju-
letrae sammen pa Mosegarden, og laver julegaver til for-
®ldrene, hvor det giver mening. Her er der fokus pa
processen, hvorfor foreldrene sammen med gaven
modtager en beskrivelse af forlgbet. Her kan i se et ek-
sempel pa julegaven 2020:

Kaere mor og far.

Her fdar | en gave, som jeg har brugt lang tid pa og gjort mig umage med.

Farst har jeg brugt en sav til at save efter en juletraesskabelon, sa har jeg slebet med sandpapir og
bagefter malet og pyntet med glimmer og pailletter. Til sidst har jeg pakket den ind i gavepapir.
Jeg haber, at | bliver glade for gaven.

Keerlig hilsen
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https://rendoghop.dk/

Det Fzlles paedagogiske grundlag og de seks leereplanstemaer

Dannelse og
barneperspektiv

Foraeldre-
samarbejde

Born i udsatte
positioner

Evalueringskultur

Vores paedagogiske arbejde tager udgangspunkt i veerdierne i det feelles padagogiske grundlag og
de seks leereplanstemaer, som ses i denne model, og introduceres til foraeldre via dette link: Styrket
paedagogisk leereplan — kort fortalt til foreeldre | emu danmarks leeringsportal

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte laering pa tvaers af de seks leereplanstemaer og de
12 paedagogiske mal for temaerne, som fremgar af dette skema og beskrives enkeltvis efterfgl-
gende:

Den styrkede lareplans padagogiske mal

SOCIAL UDVIKLING

KULTUR, £STETIK OG

FALLESSKAB
Det paadagogiske lzeringsmiljg skal understgtte:

At alle bgrn trives og At alle bern indgari et
indgar i sociale ligeveerdige og forskellige
feaellesskaber. former for fellesskaber,

hvor de oplever egne og
At alle barn udvikler andres kulturelle
empati og relationer. baggrunde, normer,

traditioner og vaerdier.
Skal understptte

feellesskaber, hvor At alle bgrn far mange
forskellighed ses som forskellige kulturelle

€N ressource, og som oplevelser, bade som
bidrager til tilskuere og aktive
demokratisk deltagere, som stimulerer
dannelse. bernenes engagement,
fantasi, kreativitet og
nysgerrighed, og at barnene
far erfaringer med at
anvende forskellige
materialer, redskaber og
medier.
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Kommunikation og sprog

Kommunikation og sprog udvikles i de naere relationer med
forzeldre, andre bgrn og det paedagogiske personale, og
giver bgrnene mulighed for at deltage i leg og skabe
meningsfulde relationer.

Sproget bruges til at ggre sig forstaelig i hverdagen, i sociale
feellesskaber med andre, og til at kunne udtrykke tanker,
behov og idéer.

De voksne er sproglige rollemodeller, der hjzelper bgrnene
til at forsta sig selv, hinanden og deres omverden. De
voksne viser, hvordan man samtaler — f.eks. turtagning, og er opmaerksomme pa, hvad der optager
barnet i samtalen. Samtaler skal vaere meningsfulde og afstemt barnets alder og udvikling.

| Vandpytten arbejder vi med sprog bade i leg, peedagogiske aktiviteter og i vores hverdagsrutiner. |
vuggestuen har vi isaer fokus pa, at bgrn udvikler deres sprog, nar de hgrer andre tale — ogsa selv om
de endnu ikke selv taler. De voksne szetter ord pa, det man ggr ("Nu laegger jeg dig pa
puslebordet.” “Her er en vandkande”. "Jeg kan se du bliver ked af det.”) Sanglege er isaer med til at
understgtte sproget, og vi bruger fagter, babytegn og sproglige gentagelser.

Vi sprogvurderer alle 3- og 5- arige, og vi bruger sprogvurderingen som et redskab til at styrke det
enkelte barns sproglige udvikling og sikre, at barnet gives den rette stgtte i forhold til dette. Vi giver
en kort tilbagemelding til alle foraeldre om sprogvurderingen, sa en evt. stgtte kan ske i samarbejde
med dem. De bgrn, der har brug for lidt ekstra stgtte tilbydes en sproggruppe i huset med fokus pa
sprogforstaelse, ordforrad og at kunne tale i sammenhange, eller der pabegyndes et samarbejde
med vores logopaed, hvis det vurderes ngdvendigt.

Praksisforteellinger
| bgrnehaven bruges dialogisk lsesning, og der laeses aktive historier/rim og remser, hvor bgrnene
selv er deltagende:

Til frokost laeser vi historier i Satelitgruppen. Ofte er det aktive fortaellinger, hvor bgrnene skal sige
med pd en remse eller gaette rim. Bgrnene bliver pd denne mdde selv deltagende i fortzellingen og
hjeelpes til at holde fokus pd historien. Bagefter tager vi en samtale om, hvad historien handlede om,
og om der var nogle ord, der var sveere at forsta.

| december mdned laver Satelitgruppen deres egne julefortzellinger, som de skal fortzelle til de andre
bgrn i bgrnehaven. Vi gver os forst med kendte historier og bruger herefter sekvenskort +
fortzelleterninger til at lave sammenhangende historier.

I vuggestuen holdes der samling hver dag. Her bruges der blandt andet en sangkuffert med konkreter,
sd bagrnene kan se, hvilken sang, der skal synges. F.eks. “Giraffen Gumle”, som ogsa er med fagter. Vi
bruger pegebgger, leger vente- og lyttelege som f.eks. ”Bjgrnen sover” og “Lille hund, der er nogen,
der har taget dit kadben”.
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Social udvikling

Gennem sociale feellesskaber udvikles relationer, de sociale handlemu-
ligheder, empati og deltagelsesformer. Bgrnene skal trives, opleve at
hore til og opleve forskellighed som en ressource.

Alle bgrn skal lzere at:

e Vreistand til at skabe kontakt til hinanden og til de voksne.

e Agere anerkendende i sociale (bgrne-) feellesskaber, fgle sig vig-
tige i feellesskabet

e Invitere til og @ve sig i at vaere en god ven, herunder forsta be-
tydningen af en taet relation

e Vise empati, vente pa tur, indga i sociale relationer, bidrage til
legen

e Handtere indflydelse, herunder at kunne samarbejde med og give plads til andre

Bgrnene kan vaere sammen med de andre bgrn, finde pa lege, ggre det samme som de andre,
maerke indeni, nar man er en god ven, give udtryk for sin mening, komme med forslag til, hvad de
skal lave, og vi taler om, hvordan man er en god ven.

Vi bruger ”Fri for Mobberi”, og styrker bgrn i udsatte positioner til at indga i feellesskabet.

Vi har gje for de bgrn, der ikke er en del af faellesskabet — blandt andet i den frie leg pa legepladsen.
Vi laver Igbende sociogram med bgrnene, for at fa indblik i, hvor der er behov for at styrke relationer,
og vi giver plads til at udvikle relationer i sma grupper og psedagogiske aktiviteter. Vi forsteerker den
positive fortzelling, ved at italesaette det positive barnet ggr, og fremhaever styrkerne hos det enkelte
barn, sa gruppen laegger maerke til det.

Praksisfortzelling:

Med en bgrnegruppe har vi leget sanglegen: “Jeg gik mig over sg og Land”, hvor alle fik lov til at
bestemme et land, eller vi leger “Hospitalsfange”, hvor alle er vigtige for at kunne hjeelpe hinanden.
Vi laver samarbejdslege i skoven, hvor mdlet er, at de kan meerke, at alle er vigtige for at lykkes. Vi
bygger hule sammen, hjaelper med at save, og baere grenene hen til hulen. Nogen er gode til at binde
reb, finde grene eller er stzerke, og de far en opgave ud fra den styrke, som de har.

Alsidig personlig udvikling
i e Bornene udvikler deres alsidige personlige udvikling gennem alle aktivi-
teter og laeringsmiljger i Igbet af dagen. De voksne hjxlper barnet til at
deltage i aktiviteterne, blive hgrt, fa hjaelp, stgtte til at veere sig selv,
eller til at give udtryk for, hvad de taenker og fgler. Alle b@rn skal have
. mulighed for at udforske og erfare sig selv, hinanden og pa tveers.

Det paedagogiske leringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn erfarer sig
selv og hinanden, far tillid til egne potentialer og udvikler engagement,
| livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.
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Alle bgrn skal laere at:

e Kende eget selvvaerd samt anvende egen selv- og medbestemmelse pa en konstruktiv made
e Anvende egen nysgerrighed, interesser og ga-pa-mod

e Kende og udtrykke egne graenser samt kunne szette graenser overfor andre

e Lege og kunne fordybe sig i leg samt udtrykke sig via leg

e Indgadien daglig og positiv kontakt til hinanden og de voksne

Vi ved, at det er vigtigt, at omsorg, tryghed og tilknytning er det primaere i vores hverdag. Der skal
veere tid til gentagelser og naervaer, og vi skal veere i nuet. Vi har gje for det, som bgrnene ggr, og
gar med det/gver det.

Praksisfortzelling:

Vi er nysgerrige pd, hvad der optager bgrnene. | vuggestuen oplevede vi
i en periode, at bgrnene var meget glade for at kramme hinanden, - der-
for havde vi seerlig fokus pa dette. Det havde vi ved at understgtte bgr-
nene, ndr de ville kramme: “Jeg kan se, at hun gerne vil kramme dig, det
er dejligt.” Hvis barnet blev afvist, var vi klar bade verbalt og med krops-
sproget til at give et kram: “Jeg vil gerne krammes. Tak for det, hvor var
det dejligt”. Pa vores ture opstar, der ofte lidt luft mellem bgrnene. Her '
opfordres de forreste til at heppe: “Kom sd, kom sG”, og vi tager imod
de Igbende bgrn, der vil, med et kram. Som voksne gar vi foran ved ver-
balt og med kropssproget at vise, hvordan man modtager. | en anden
periode blev de meget optaget af vaeltelege og at hjeelpe hinanden. Den
leg laver vi tit, nar vi gar pa tur.

Vi laver mange gentagelser, hvor vi italesaetter det gode, og tilgodeser, at vi understgtter de tilba-
geholdne bgrn ved at prgve det igen og igen. Vi understgtter bgrnenes udforskningslyst i vuggestuen
ved at give dem lov til at “lege” med maden, udforske deres sanser, ogsa selvom det kraever mere
oprydning, at vi skifter t@j osv. De far ogsa lov til at hoppe i Vandpytter, selvom vi bliver rigtig vade.

Kultur, sestetik og feellesskab

Kultur aktiverer bgrns sanser og fglelser. Vi er medvirkende til at give dem
kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere. Her stimulerer
vi deres engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed. De mgder laerings-
miljger, hvor de kan fa mulighed for at udtrykke sig pa forskellige mader,
' Z mgde nye sider af sig selv, forsta deres
omverden, mgde egne og andres kul-
turelle baggrunde, normer, traditioner
og veerdier. Vi kigger pa billeder, laeser ,
eventyr, er kreative, tegner, maler og -
laver kunst. Vi bruger neermiljget, ud- ’
forsker kulturen, og vaerner om vores traditioner, nar vi holder
jul pa legepladsen, Luciaoptag, sommerfest og bondegardstu-
ren, hvor foraeldrene ogsa deltager. Vi mgder den aestetiske
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praksis, nar vi danser, laver yoga, musik, malerier, drama, og kunst. Alle bgrn skal indga i ligeveerdige
og forskellige former for feellesskaber, og vi laver grupper med udgangspunkt i bgrnenes behov. Vi
medes til faelles Balarrangementer, og der afholdes falles fedselsdagsfejringer manedligt.

Natur, udeliv og science

| Vandpytten har vi fokus pa natur og udeliv. Naturen er et enestaende
rum med plads til udfoldelse for bade krop og sind. Vi bruger Vandpyt-
tens udeareal, de omkringliggende grgnne omrader og Selskov, som et
naturligt laeringsrum.

Bgrnene far lov til at opleve naturen pa alle arstider, hvor vi styrker deres
sanseapparat og deres motoriske udvikling. Naturen byder pa mange ud-
fordringer i det ujaevne terraen og stejle bakker, og vi bruger ogsa paeda-
gogisk idraet i skoven.

Nar bgrnene bruger naturen, stimuleres fantasien og samveeret. Vores
sanser stimuleres, og vores begrebsverden udvides. Bgrnene er nysger-
rige og bruger naturen som et eksperimentarium, hvor de leerer om dyr,
planter, vandhul, arstider, vind og vejr, naturfaanomener, miljget og ma-
terialer. De kan bygge, skabe, konstruere i skoven, og vi tager save, snit-
teknive, lup, fiskenet, kikkert og lignende med. Vi haber pa at udvikle bgr-
nenes interesse og respekt for naturen.

Vi nyder udelivet isaer pa vores legeplads, hvor vi trives med rutiner, akti-
viteter og leg. Vi har vores egen affaldssortering og laerer her om baere-
dygtig udvikling. Vi afholder vores baldage, hvor det sociale og sanserne
ved madlavning er i fokus.

Pa bakken pa vores legeplads, laver vi mange vandlege, vi graver render, og finder ud af, hvad der
sker og hvorfor.

P .
.

Science er en naturlig del af vores made at vaere i naturen. Her er
leeringsmiljger, der understgtter undren, det eksperimenterende,
og der er plads til bgrns hypoteser og afklaring, som medfgrer selv-
steendig teenkning. Vi er med-undersggende, identificerer et pro-
blem, opstiller en hypotese, forudsiger en Igsning, laver maske et
eksperiment, indsamler data, og far maske et resultat, en forklaring
og en konklusion.

Det vigtigste er, at bgrnene far indsigt, fremfor facitsvar. Vi har plan-
lagte aktiviteter, - men skal ogsa kunne navigere i det ikke planlagte,
hvor vi bliver optaget af det, som bgrnene er optaget af.
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Vi bruger ofte i Selskov, fglger den kontinuerligt og ser, hvor-
dan den forandrer sig i forhold til arstiderne. Vi har fundet
mange gode steder i skoven, som vi selv har navngivet og bru-
ger til forskellige aktiviteter. Vi bruger vores sanser og nogle
gange ligger vi pa ryggen og kigger pa traerne og lytter til sko- |
vens lyde. Vi far styrket bgrnenes matematiske opmaerksom-
hed, nar vi laver lege, hvor de samler ting fra skoven og teeller,
hvor mange de har fundet af agern, kogler, osv.

Krop, sanser og bevaegelse

Kroppen skal pa mange forskellige mader bruges, udfordres, ek-
sperimentere og maerkes. Alle bgrn skal opleve krops- og bevae-
gelsesglaede, blive fortrolige med deres krops funktioner og san-
ser. Bgrn lzerer ved at bevaege sig, og alle bgrn skal lzere at:
e Kende egen krop, udvikle en kropsbevidsthed og motive-
res til at bruge kroppen
e Udvikle balance, bevaegelighed, udholdenhed i forhold til
brugen af kroppen
e Bruge sanserne (lugte, fgle, smage, hgre, se, meerke)
o Fgle kropsglaede, maerke og efterleve kroppens behov
e Indgd i kropslige aktiviteter med andre bgrn i leg og faellesskaber

Nar bgrn er fysisk aktive, opbygges deres motoriske kompeten-
cer, og deltagelsesmulighederne i bgrnefallesskaberne styrkes.

Bevaegelse er mange ting, og de bruger kroppen pa forskellige
mader, nar de kravler, hopper, gar ture, Igber, danser, cykler,
gynger og klatrer. De bruger deres sanser, nar de leger i sandkas-
sen, smager pa forskellig mad, hgrer, lugter og fgler i forskellige
lege og aktiviteter. Vi gar i skoven, klatrer i traeer, triller ned af
bakken, bygger gynger og svaevebane, gar pa line og klatrer pa
rebstige. Nar de deltager aktivt i hverdagsrutinerne, sasom nar
de tager t@j pa, klatrer op pa puslebordet, spiser selv og rydder
op, sa er det ogsa bevaegelsesaktiviteter med et fokus pa selv-
hjulpenhed, men hvor deres motorik og sanser ogsa udfordres.

Vimotiverer dem til fysisk bevaegelse, og tilbyder mange kropslige aktiviteter. Den fysiske indretning
i Vandpytten har betydning for bgrnenes mulighed for at udfolde sig kropsligt. Vores minimum af
traditionelt legetgj, og vores fleksible mgbler og miljger, understgtter muligheden for gode laerings-
miljger, hvor vi kan bevaege os og udforske med kroppen.
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Vi arbejder kontinuerligt med alle sanser. Vi laver aktiviteter med bind for gjnene, hvor hgre- og
felesansen stimuleres, eller vi laeser bog med forskellige stemmer og lytter til fuglene. Vores smags-
sans og fglesansen, stimuleres nar vi dufter til maden, far lov at rgre ved maden, eller nar vi smager
pa ting i naturen. Vi maler hinanden med pensler, leger med masser af mudder og har mange gode
vandlege pa legepladsen. Vi udfordrer Labyrintsansen i snurretoppen, pa rullebrzet, i fugleredegyn-
gen, nar vi tumler og bygger motorikbaner.

Hvorfor er sansearbejdet vigtigt?

Sanseintegration er hjernens evne til at sortere, organisere og bearbejde sanseindtryk, og en god
sanseintegration er en forudsaetning for bgrns udviklende leg og indlaering, som ellers kan blive
langsommere og darligere. Vores sansesystem udggr fundamentet for erfaring, viden,
fplelsesmaessige og sociale processer. Undersggelser har vist, at ca. 40 % af danske bgrn ikke har en
optimal sanseintegration.

| Vandpytten har vi i hverdagen fokus pa bevaegelse og dermed sanseintegration.

De tre primaere sanser som indgar i sanseintegrationen er:

De primzere sanser: Hvis b@rn har vanskeligheder i forhold til sanserne:
Vestibuleer-sansen Vil de have udfordringer med balancen, sveert ved at koordinere
(balancen): bevaegelser og ved at orientere sig i rummet. Vestibulaersansen har den

integrerende rolle, som g@r det muligt for de andre sanser at blive
bearbejdet og dermed fa nervesystemet til at fungere. Derfor indgar
den vestibulzere sans i al sanseintegration.

Taktile sans: Vil have udfordringer med, at tgjet strammer, at blive badet, klippe
(bergrings- og fglesansen): negle, samt lege med sand og spise mad med fingrene. Den taktile sans
er vigtig for kropsbevidstheden.

Proprioceptive sans: Muskel-led-sansen registrerer kroppens evne til at opfatte bevaegelser
(muskel-led-sansen) muskelkraft, kropsstilling og kroppens placering i rummet. Derfor vil
bgrn med nedsat sans kunne have udfordringer med planlaegning af
bevegelser (eksempelvis hop), nedsat kropsopfattelse og
kropsbevidsthed samt nedsat rum- og retningsfornemmelse.

Arousal er et begreb som beskriver graden af vagenhed hos barnet og hvor godt barnet
sanseintegrerer. Hvis Arousal er for lav eller hgj, bliver sanseintegrationen ikke optimal. Et barn med
hgj Arousal vil ikke sortere sa godt i de sanseindtryk, det modtager, og barnet vil ofte vaere i konstant
bevaegelse, have svaert ved at finde ro og kan veere fgle-, lyd- og lysfglsom.
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Ved at tilbyde bgrn malrettede sansegvelser kan vi hjeelpe bgrn
med af fa en god sanseudvikling. Derfor har alle medarbejdere
i 2020 deltaget i et online grundkursus i barnets sanser hos
Sansetrolde, og en af vores medarbejdere har taget <
grundkurset til sanseterapeut uddannelsen.

@®%e.., .000..,. Sansetroldene er et veerktgj, hvor vi blandt andet bruger en bog og nogle

) ® sansekort/handlingskort, som beskriver forskellige lege og opgaver, som
o® Toee® styrker sanseintegrationen. Kortene kan udvaelges til at styrke en szerlig
sansetrolde sans, som der skal arbejdes med eller de kan blandes, sa man kommer mere
STYRKER BARNETS sanser OMkring. | bogen kan man laese om Mugge, som er en dreng med
sansemotoriske udfordringer. De 9 sansetrolde hjelper ham med at blive bedre til det, som er svaert.

Praksiseksempel:

Et eksempel fra hverdagen kunne vaere et barn, med hgj arousal. Her ville det vaere sarligt vigtigt at
arbejde med den proprioceptive sans(muskel-led-sansen) ved eksempelvis hop og Igb.
Er udfordringen den taktile sans, kunne lege med fjer, bare fadder pa forskellige underlag eller leg
med vores fgleslange Geo veere en aktivitet, som ville styrke sanseintegrationen.

YOGA

| Vandpytten forsgger vi at arbejde yoga ind i vores temaer fra
arshjulet. Vi har blandt andet lavet vores egne yogaforlgb
med Bondegardsyoga, Fglelsesyoga, Sommeryoga og Bamse-
yoga, hvor vi med yogakort, historier, remser og leg laver
yoga, der understgtter arbejdet med vores tema. Bgrnene
stifter ogsa bekendtskab med de traditionelle ritualer og red-
skaber fra yoga. Det vil sige, at vi hilser pa hinanden (Nama-
ste), vi laver solhilsen og bruger de kendte yogastillinger. Vi
bruger ogsa redskaber som syngeskal, andedraetskugle og yo-
gamusik. Yogaen foregar pa bgrnenes premisser, og det er
vigtigt, at det opleves som legende for bgrnene.

Vi oplever, at bgrnene er meget glade for det, og det er en god made at finde ro, balance og maerke
sig selv. Vi arbejder med bgrnenes naervaer, empati, fokus og opmaerksomhed i et trygt, omsorgs-
fuldt og stemningsfuldt miljg. Endvidere styrker yogaen deres kropsbevidsthed, motorisk koordina-
tion, samarbejdet mellem sanserne og stgtter den fglelsesmaessig udvikling.

Praksiseksempel:
Vi brugte yoga til at understgtte arbejdet med vores tema om falelser. Vi gnskede at hjeelpe bgrnene

27



til at maerke og forsta deres egne og andres falelser, seette ord pd dem, hdndtere dem og udtrykke
dem pad en hensigtsmaessig mdde. Vi havde fokus pd vejrtraekningsagvelser, fordi falelser falder til ro,
nar vi treekker vejret roligt. Vi talte om, hvilke fglelser, der findes, og hvordan de fgles i kroppen. Vi
brugte vores dyrekort til at lave yogastillinger, men ogsa til at aflaese, hvordan dyrene havde det, og
vise med vores krop, hvordan det er at have denne fglelse. Vi laerte en remse med fagter, som vi
kunne bruge:

SLA, SLA GA DIN VEJ
JEG HAR IKKE BRUG FOR DIG.
STOP (og viser stop tegnet)

Foraeldresamarbejde

Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke barnets trivsel, udvikling, laering og dannelse, -
og vi har et feelles ansvar. | Vandpytten prioriterer vi det gode samarbejde med forzldrene, og
vores gnske er at skabe en god sammenhang mellem bgrnenes liv derhjemme og i Vandpytten. Vi
har udarbejdet en kommunikationspolitik, som findes pa vores hjemmeside. Denne synligggr, hvor-
dan vi dokumenterer og giver foreeldrene indsigt i barnets hverdag. | takt med, at den digitale kom-
munikation har udviklet sig meget, og vi gerne vil skabe gode betingelser for naerveaer og flow i vores
hverdag, sa synes vi, at vi har fundet en ramme og struktur, som passer til vores ressourcer, og
padagogiske veerdier.

Grundlaget for vores kommunikationspolitik, er drgftelser i vores bestyrelse, ledelse, personale-
gruppen og en foraeldreundersggelse. Politikken beskriver bade den daglige og personlige kontakt,
den digitale kommunikation, aftalte foraeldresamtaler, foreeldrem@der, workshops, overleverings-
samtaler osv. Vi opfordrer altid foraeldrene til at tage kontakt til os, hvis de har brug for mere infor-
mation om barnets trivsel, er bekymrede eller oplever udfordringer.

Maltid og kpokkenpaedagogik

200 Maltider og klarggring af denne er et spaendende leeringsmiljg, som vi
gnsker at inddrage bgrnene i. Der er masser af leg, laering og ansvar i
dette, nar de g@ver sig i at skaere, skraelle eller fx pille seg. Der er gode
muligheder for at udvikle de matematiske kompetencer, ved klarggring
af rullevognene, og de far oplevelsen af at vaere noget szerligt, og have
en vigtig rolle i faellesskabet, nar de kgrer mad ud pa stuerne, og maden
praesenteres.

Vi er i gang med en omstrukturering af opgaverne i kgkkenet, sa der
fremadrettet kan vaere endnu mere inddragelse af bgrnene. Eftermid-
' dagsmaden bliver derfor en padagogisk aktivitet sammen med bgr-
nene. | dette leeringsmiljg er der gode muligheder for at understgtte
berns kommunikative og sproglige udvikling, nar vi seetter ord pa, hvad vi ggr, og nar vi fordyber os
i det, de er optaget af. Vores maltider skaber ogsa en god ramme for den gode samtalekultur.
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Bgrnene trives godt med genkendelighed og sammenhaeng i spisesituationer, sa bgrnene har faste
pladser. Under maltidet er bgrnene sa selvhjulpne som muligt i forhold til deres alder, med den
ngdvendige statte og vejledning.

Det er vores mal at udvikle bgrnenes mad-mod, og vi praesen-
terer dem for en sansetallerken ugentligt, hvor de kan se,
maerke og dufte det, der er brugt i maden. Vi opfordrer bgrnene
til at smage pa maden, og at der tales positivt om den mad, der
bliver serveret.

Vi gnsker, at alle bgrn er deltagende og selvhjulpne f@r, under
og efter maltiderne. De dakker bord, pakker ud, halder op, ta-
ger selv, smgrer selv og rydder af.

Evalueringskultur

Det er et krav, at der etableres en evalueringskultur i dagtilbud, hvor vi arbejder systematisk med at
udvikle og kvalificere det paedagogiske leeringsmiljg. Ved hjzelp af vores evaluering skal vi se sam-
menhangen mellem faglig intention, mal, indsats og effekt og fa ny viden til brug for kvalificering af
leeringsmiljget. Vi er stadig i en proces i forhold til at afprgve forskellige evalueringsmetoder, men
vi arbejder med udgangspunkt i denne model, nar vi evaluerer.

Gar Hvad vil vi blive klogere p4, og
~ 9 hvad er vores mal?

Opfelgning formalet
klart.
Hvordan vil vi
Seet ny retning Metoder underspge det?
Hvad vil vi 2ndre?
Ana|yser Sammenhang mellem
lzeringsmiljs og be@rnenes
og Dokumenter trivsel, leering eller?
reflekter Inddrag berneperspektivet

Hvad har vi set?

Evalueringen tager udgangspunkt i de paedagogiske mal, sammenhang mellem det padagogiske
leeringsmiljg og b@rnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Alle daglige situationer er vigtige i
forhold til b@rnenes laering og udvikling, og det er derfor vigtigt, at vi hele tiden reflekterer over,
hvordan disse tilrettelaegges. De voksne er iagttagende, undrer sig, er nysgerrige, opsamler og ju-
sterer praksis, og nar vi har eendret det, reflekterer vi igen over, om det virker. Vi skal teenke i flere
perspektiver, nar vi evaluerer. Der er ledelsens, personalets, bgrnenes og foraeldrenes perspektiv.

| 2021 gnsker vi at saette fokus pa at inddrage bgrnene, som aktive deltagere, hvor deres refleksio-
ner og udsagn tages med i dokumentationen. Vi vil forsgge at bruge og udvikle materiale fra FACE

29



IT kontinuerligt i b@rneevalueringer, eller bruge vores Superabe, sa det bliver en genkendelig me-
tode for bgrnene.

Scet kryds, der hvor det passer.
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Vi skal sikre en Igbende paedagogisk dokumentation, og dette ggres pa mange forskellige mader. |
dag foregar meget af vores kommunikation digitalt. Vi har beskrevet vores grundlag pa vores hjem-
meside, vi uploader og beskriver billeder fra hverdagen pa vores facebookside, og vi bruger vores
kommunikationsveerktgj FAMLY til at dele nyheder, informere om vores paedagogiske aktiviteter,
ferieplanlagning og planleegning af diverse arrangementer. Selvom vi mener, at det er vigtigt at
formidle og dokumentere det paedagogiske arbejde, skal den tid, vi bruger pa det, sta mal med den
tid vi samlet har til radighed. Den tid, vi bruger pa dokumentation og formidling, gar fra tiden med
bgrnene. Vi skal huske, at selvom det ikke skrives ned, sa arbejder vi dagligt med staende refleksio-
ner i nuet. | alle situationer reflekteres der over:

o Virker det vi ggr?

e Hvordan virker det?

e Hvorfor virker det?

e Hvilke indsatser har vi gjort for, at det virker?
e Hvad var bgrnene optagede af?

e Hvad skal justeres?

Afslutning

Vi glaeder os til fortsat at udforske og udvikle vores laereplan og paedagogiske laeringsmiljger. Laere-
planen videreudvikles af personalet, evalueres med foraeldrebestyrelsen og redigeres arligt.

Udarbejdet af Vandpytten 2021.

SEVANDPY 1T N

Den institution du sefv ville vEige, hvis du var bard!

Vandpytten

Skatmestervej 8

3400 Hillergd

www.Vandpytten.dk

kontakt@Vandpytten.dk

Idraet og natur Institutionen Vandpytten | Facebook
TIf.: 21 49 20 96
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Evaluering af arbejdet med den paedagogiske laereplan VANDPYTTEN 2021

Det er et krav, at vi laver en skriftlige evaluering
af arbejdet med den paedagogiske lzereplan, som
skal gennemfgres mindst hvert andet ar, og det
"/ANDPYTTEN" & er et krav, at vi reviderer vores skriftlige leereplan
2021 pa baggrund af evalueringen, hvis evalueringen
skulle give anledning til zendringer eller justerin-
ger. Den primaere malgruppe for den skriftlige evaluering er os selv, og foraeldrene i Vandpytten.
Evalueringen skal offentligggres.

Evaluering af arbejdet med den
paadagogiske laereplan

Vores skriftlige evaluering:

Under implementeringen af den nye styrkede laereplan er alle medarbejdere blevet introduceret til
den nye dagtilbudslov og de nye krav til laereplaner. Herefter har vi afklaret det paedagogiske per-
sonales behov for udvikling af kompetencer for at implementere de nye styrkede leereplaner. Det
ferte til, at vi valgte at afholde kurser for alle medarbejderne om:

e Bgrneperspektiver og leeringsmiljger (Else Faerch: Absalon)

e Hverdagsrutiner (Sgren Schmidt)

e LEG (gennemfgrelse af foreeldreworkshop om bgrns lege)

e Ledelsen og to padagoger har vaeret pa kursus i Evalueringskultur (Dorthe Filtenborg)

Lederen har deltaget i Hillergd kommunes kursus i Faglig ledelse, og en af vores paedagogiske med-
arbejdere har deltaget i diplomuddannelsen Faglig Fyrtarn.

Vi har haft szerlig fokus pa vores paedagogiske leeringsmiljg de seneste ar i forhold til bgrn i udsatte
positioner. Derudover har vi veeret optaget af at udvikle peedagogisk idraet, det strukturelle og vok-
senorden i huset, bgrn og rutiner samt tilknytning og fglelsesregulering. Her har vi arbejdet med
teori og brug af veerktgjer til at saette ord pa og give udtryk for, hvordan vi har det.

Vi har vaeret afprgvende, eksperimenterende og undersggende i forhold til, hvordan vi kan etablere
en systematisk evalueringskultur. Vi evaluerer Ipbende vores paedagogiske praksis pa vores stuemg-
der og personalemgder, men ogsa de Igbende daglige refleksioner og sparring med kollegaer fylder
meget. Ved at bruge vores planleegningsskabelon til temaforlgb, har vi isaer fokus pa "Tegn pa lee-
ring” hos bgrnene ud fra de fastsatte mal. Vihar forsggt at dokumentere ved at sammensatte video
af bgrnenes forlgb, processer og produkter. Vi har taget billeder og suppleret med bgrnenes kom-
mentarer, og vi har indsamlet materiale om bgrnenes viden fgr og efter et temaforlgb. Vi har dog
stadig behov for at vaere mere undersggende og prioritere vores implementering af en systematisk
evalueringskultur i Vandpytten.

Eksempel pa en evalueringsproces i forhold til arbejdet med BORN OG RUTINER, som efterfglgende
fulgte til &ndringer af vores paedagogiske praksis:

Formalet med evalueringen var at forbedre vores leeringsmiljg omkring “bgrn og rutiner”, og vi
valgte, at arbejde sammen med Sgren Schmidt omkring dette. | arbejdet indsamlede vi paedagogisk
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dokumentation pa forskellige mader, men iseer observationer og videooptagelse blev vigtig doku-
mentation. Det medfgrte, at vi udarbejdede skemaer til analyse og med forslag til @ndringer i vores
leeringsmilj@. Vi lerte, at det er vigtigt for bgrnene, at det giver mening, at de skal veere aktive og at
der skulle veere mindre ventetid for bgrnene i rutinerne. Vi blev meget opmarksomme pa flaske-
halse, som feks. i skiftezonen efter frokost. Det gav anledning til, at vi lavede sendringer eller juste-
ringer af praksis.

Vi har Igbende orienteret bestyrelsen om vores fokus og indsatsomrader, altsa hvad vi er optaget af
i vores paedagogiske praksis. De har veeret med at muligggre uddannelse og kurser, og stgtter op
om vores paedagogiske dage.

| sommeren 2019 havde vi en temadag sammen med bestyrelsen, hvor vi kunne dele vores gnsker
for fremtidige indsatser, - ogsa med deres perspektiver.

| 2020 var bestyrelsen szrligt inddraget i drgftelsen og udarbejdelsen af vores fremtidige kommu-
nikationspolitik, som sikrer, at foraeldrene far viden og indsigt i vore arbejde.

Fremadrettet har vi et gnske om at szette fokus pa nye omrader af vores paedagogiske laeringsmiljg,
som vi har faet gje pa blandt andet i udarbejdelsen af vores nye laereplan. Vi gnsker at arbejde mere
med Science i naturen, bgrneperspektivet pa bgrnemiljg, og vi har behov for at genbesgge Evalue-
ringskulturen, som vi skal have mere pa dagsorden, med flere praksisfortzllinger og mere doku-
mentation.
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